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Siedziba i miejsce prowadzenia dziatalNOSCi ........ ..o

Mi€jSCe OADYWANIA STAZU. ... ...

Liczba zatrudnionych pracownikbw w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy:

I._ DANE DOTYCZACE WNIOSKOWANYCH MIEJSC ODBYWANIA STAZU

1. Wymagania Organizatora:

l.p. nazwa stanowiska pracy liczba wymagania dotyczace predyspozycji
przewidywanych psychofizycznych i zdrowotnych, poziomu
miejsc pracy wyksztatcenia oraz minimalnych kwalifikacji

niezbednych do podjecia stazu




2. Dane osoby wybranej przez Organizatora:
a/  imie i nazwisko bezrobotnego

b/ data urodzenia

c/ adres

3. Dane opiekuna bezrobotnego odbywajgcego staZ (opiekun bezrobotnego odbywajgcego staz moze jednoczesnie
sprawowac opieke nad nie wiecej niz 3 osobami bezrobotnymi odbywajgcymi staz):
a) imie i nazwisko

D) SANOWISKO . ...eie e

4. Proponowany okres odbywania stazu nie Krotszy niz 3 miesigce..............cccceeeveiiiiiinnnn.n.. miesiecy.

( staz moze trwac do 6 miesiecy, a dla 0s6b do 25 roku zycia do 12 miesiecy — podstawa prawna art. 53 ust. 1, 1a i 2 ustawy

z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z péz. zm.)
5. Proponowany okres zatrudnienia bezrobotnego po zakoriczeniu stazu:
a) ...... bezrobotnego/ych na czas nieokreslony,
b) ...... bezrobotnego/ych naokres .. ................ miesiecy.
6. Opis zadan, jakie bedg wykonywane podczas stazu przez bezrobotnego:
a) Nazwa zawodu lub specjalnosci, zgodnie z klasyfikacja zawodow i specjalnosci dla potrzeb
rynku pracy — Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r.
w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania (Dz. U. z 2010 r. Nr 82 poz. 537).

c) Charakterystyka stanowiska pracy:

e warunki szkodliwe na stanowisku pracy /podkreslic wystepujace/ : hatas, zapylenie, wibracja,
substancje toksyczne, inne /jakie?/

e warunki ucigzliwe na stanowisku pracy /podkreslic wystepujgce/ : praca siedzgca, praca
stojgca, praca na wysokosci do 3 m., praca na wysokosci powyzej 3 m., dzwiganie, praca
w zimnie, praca w wilgoci, praca w kanatach, duzy wydatek energetyczny, praca w godzinach
nocnych, praca zmianowa, wysitek umystowy, koncentracja uwagi, podejmowanie decyzji,
praca przy monitorze ekranowym, wysitek gtosowy, inne /jakie?/



d) Zakres zadan zawodowych wykonywanych przez bezrobotnego/ych:

Swiadom odpowiedzialnosci karnej za skladanie nieprawdziwych danych wynikajacych z art. 233

KK, oswiadczam, ze zawarte w niniejszym wniosku dane sg zgodne z prawda.

/piecze¢ i podpis Organizatora/

Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1) kserokopie dokumentu pos$wiadczajgcego forme prawng firmy - potwierdzong za zgodnosé
Z oryginatem,

2) kserokopie zaswiadczenia o numerze identyfikacyjinym REGON oraz PKD - potwierdzong za
zgodnos¢ z oryginatem,

3) kserokopie decyzji w sprawie nadania numeru identyfikacyjnego NIP — potwierdzong za zgodnos$¢
z oryginatem,

4) os$wiadczenie stanowigce zatgcznik Nr 1.

NIEKOMPLETNY WNIOSEK NIE BEDZIE ROZPATRYWANY.

Uwaga!
1. Zgodnie z art.. 59b ust. 1 Ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wykazy pracodawcow, z ktérymi

zawarto umowy o zorganizowanie stazu podawane sg do wiadomosci publiczne;.



Zatacznik Nr 1 do wniosku

0 zawarcie umowy o zorganizowanie stazu

/pieczec¢ Organizatora/

OSWIADCZENIE

Uprzedzony, ze sktadanie nieprawdziwych oswiadczen spowoduje negatywne skutki prawne
wynikajgce z przepisow prawa z art. 233 kodeksu karnego oswiadczam, ze w dniu ztozenia
wniosku o organizacje stazu:
1) Nie zalegam/zalegam* z wyptacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz
z optacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz
Pracy oraz fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych;
2) Nie zalegam/zalegam* w dniu zfozenia wniosku z optacaniem w terminie podatkow
wobec Urzedu Skarbowego i innych danin publicznych;
3) Zapoznatem sie i spetniam warunki okreslone:
- w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r.
w sprawie szczegdétowych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. z 2009 r.
Nr 142, poz. 1160),
4) Nie toczy sie/ toczy sie* w stosunku do firmy postepowanie upadtosciowe i nie zostat

zgtoszony wniosek o likwidacje.

/piecze¢ i podpis Organizatora/

* niepotrzebne skresli¢
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